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Afgorelse

Din fagforening har p& dine vegne klaget over Arbejdsmarkedets
Erhvervssikrings afggrelse om godtggrelse for varigt mén og afslag pa
erstatning for tab af erhvervsevne. Forsikringsselskabets advokat har
klaget over Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afggrelse om
anerkendelse af en ulykke som en arbejdsskade. Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring afgjorde sagen den 1. juni 2018.

Ankestyrelsen har nu afgjort din sag.

Resultatet er:

+« Dine leendesmerter er ikke en arbejdsskade.

Det betyder, at vi @ndrer Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afggrelse
af den 1. juni 2018 om anerkendelse.

+ Viophaever Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afggrelse af den
1. juni 2018 om varigt mén og tab af erhvervsevne.

Det betyder, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afggrelse af den 1.
juni 2018 om varigt mén og tab af erhvervsevne ikke l&ngere galder.

P8 de naeste sider kan du laese mere om afggrelsen.

Venlig hilsen

Ankestyrelsen

=1

3. juni 2019

J.nr. XXXXXX
Cpr.nr. xXxXxxxx
Skadedato: 1. maj 2017

Ankestyrelsen
7998 Statsservice

Tel +45 3341 1200
ast@ast.dk
sikkermail@ast.dk

EAN-nr:
57 98 000 35 48 21

Rbningstid:
man-fre kl. 9.00-15.00



I ATTEAARIERN

Begrundelsen for afggrelsen om afslag pa anerkendelse

Sddan vurderer vi sagen
Ankestyrelsen vurderer, at det ikke er godtgjort, at du var udsat for en
arbejdsskade den 1. maj 2017.

Hvad er afgarende for resultatet

Du har oplyst, at du kgrte i bus sammen med en borger, der sad i
kgrestol og var fastspaendt med sele. Under en opbremsning gled
borgeren ud af kgrestolen. Borgeren klagede over, at det gjorde ondt, og
du ville derfor hjaelpe borgeren ved at f& ham ned at ligge pa gulvet. Du
provede at fa selen af borgeren. Du satte dig pd knae p& gulvet bag
borgeren og fik ham lgftet op p& dine I&r. Du lgftede ham tzettere pd
selespaendet for at f& fat i det, og du fik til sidst abnet selen. Efter at
selen var kommet af, sad du fortsat med borgeren i siddende stilling. Du
lgftede borgeren for at f8 ham ned pa gulvet, hvor du maerkede et straek
i laenden

Vi laegger vaegt pa, at du har oplyst i din spgrgeskemabesvarelse, at du
efter haendelsen kun havde lidt smerter on/off, og at du derfor ikke
kontaktede laege. Herudover arbejdede du fuld tid i seks uger efter
haendelsen.

Vi laegger ogsd vaegt pd, a du har oplyst, at du fik staerke smerter med
udstraling morgenen efter, at du havde vaeret pa kursus, hvor du havde
siddet ned hele dagen. Vi laegger i den forbindelse ogsa veegt pa, at du
forst sggte leege den 19. juni 2017, og du har oplyst, at du var pd kurset
den 15. juni 2017.

Vi laegger videre vaegt p8, at det fremgar af journalnotatet af den 19.
juni 2017, at du havde haft la2ndesmerter on/off siden starten af maj, og
at det var blevet bedre ind imellem. Det fremgar ogsa af journalnotatet,
at du blev henvist til fysioterapeut. Du har sdledes ikke vaeret hos anden
behandler i perioden frem til fgrste laegehenvendelse.

Efter en samlet vurdering finder vi, at du ikke har godtgjort, at du har
veeret udsat for en arbejdsskade ved handelsen den 1. maj 2017.

Oplysningerne fremgar szerligt af anmeldelsen, din
spgrgeskemabesvarelse af den 18. september 2017 og
journaloplysningerne fra din laege.
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Om reglerne

En ulykke kan anerkendes efter arbejdsskadeloven, hvis den fysiske eller
psykiske personskade er en fglge af en handelse eller en pavirkning,
som sker pludseligt eller inden for 5 dage.

Det er den tilskadekomne, der har bevisbyrden for, at
arbejdsskadelovens betingelser for at anerkende en ulykke som en
arbejdsskade er opfyldt. Det betyder, at det er den tilskadekomne, som
skal dokumentere, at der er tale om en personskade, en handelse eller
en pavirkning, der er sket pludseligt eller inden for 5 dage, og at der er
drsagssammenhaeng herimellem.

I vurderingen af, om dette er dokumenteret, kan fglgende elementer
indga:

» Tilskadekomnes forklaring om, hvad der er sket, og hvornar det
er sket

«  Er der sggt laege/behandler, og hvornar er det sket

e Hvad er der oplyst ved lzege-/behandlerbesggene om 8rsagen til
besggene

e  Er der oplyst om en haendelse eller pavirkning ved
laegen/behandleren, og hvilken handelse eller pavirkning er
beskrevet

e Er arbejdsgiver bekendt med handelsen og/eller skaden

e Har tilskadekomne vaeret sygemeldt, og hvor la&enge har
tilskadekomne veaeret sygemeldt

e Har tilskadekomne fortsat sit arbejde, og er det sket med eller
uden skanebehov

e Er der vidneforklaringer, og hvornar er disse afgivet.

Vi foretager en konkret afvejning af elementerne i de enkelte sager.
Begrundelsen for afgorelsen om ophavelse

Sddan vurderer vi sagen
Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afggrelser af den 1. juni 2018 om
varigt mén og tab af erhvervsevne gelder ikke lzengere.

Hvad er afgerende for resultatet

Grunden er, at det er en forudseetning for at treeffe afggrelse om og
tilkende godtggrelse/erstatning, at der foreligger en anerkendt
arbejdsskade.



Mgodebehandling

Sagen er behandlet p& mgde. P& mgdet stemmer deltagerne om
resultatet. Der er enighed om afggrelsen.

Du kan laese mere om, hvordan Ankestyrelsen behandler sager pd mgde
pa www.ast.dk,

Bemaerkninger til klagen

Forsikringsselskabets advokat har klaget over afggrelsen om
anerkendelse.

Forsikringsselskabets advokat henviser til beskrivelsen af handelsen og
til de helbredsmaessige oplysninger.

Forsikringsselskabet skriver, at du foretog et delvist Igft af en borger,
mens du sad pa gulvet med borgeren ind til kroppen. Du Igftede sdledes
ikke borgerens fulde vaegt, og lgfte skete taet ind til kroppen.

Forsikringsselskabet skriver ogsa, at du farst henvendte sig hos din laege
den 19. juni 2017, altsd seks uger efter haendelsen og efter, at der var
sket en voldsom forvaerring af la&enderyggenerne uden anden kendt &rsag
end en uges sengeleje og en kursusdag med stillesiddende arbejde.

Forsikringsselskabet skriver videre, at du har oplyst, at du siden
haendelsen den 1. maj 2017 havde haft le&endegener on/off, hvilket dog
ikke havde givet anledning til, at du rettede henvendelse til din laege.

Forsikringsselskabet mener, at du ikke har Igftet bevisbyrden for, at der
er sket en skade.

Forsikringsselskabet mener ogsa, at hvis det matte lagges til grund, at
haendelsen medfgrte l&enderyggener, har der alene veeret tale om lette,
forbigdende og ikke behandlingskraevende gener, hvilket understgttes af,
at du ikke fandt anledning til at henvende dig til laege eller anden
behandler i perioden fra den 1. maj til den 19. juni 2017.

Din fagforening har klaget over afggrelsen om varigt mén og tab af
erhvervsevne.

Din fagforening fastholder, at der har vaeret tale om en relevant
belastning, som har forérsaget dine smerter i ryggen.
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Fagforeningen skriver, at du ikke har haft symptomer fra ryggen fgr
ulykken, og at du siden ulykken har haft gener fra ryggen.

Din fagforening skriver ogsa, at fordi forvaerringen seks uger efter skete
helt uden forudgdende belastning, vurderer de, at denne forvaerring helt

eller i hvert fald delvist ma tilskrives ulykken.

Din fagforening mener derfor fortsat, at der er erstatningsberettigende
fglger.

Vi bemaerker, at oplysningerne er indgdet i vores vurdering af sagen.
Vi vurderer, at der ikke er grundlag for at anerkende dine le&endesmerter
som en arbejdsskade. Vi har derfor ophaevet afggrelserne om varigt mén
og tab af erhvervsevne.
Vi henviser til begrundelsen for afggrelsen ovenfor.
Oplysninger i sagen
Vi har afgjort sagen ud fra:
e Oplysninger, vi har f3et fra Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

e Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings afggrelse af den 1. juni 2018.

» Din fagforenings klage af den 7. juni 2018 til Ankestyrelsen og
kommentarer til klagen af den 14. august 2018.

e Forsikringsselskabets klage af den 19. juni 2018 og kommentarer
til klagen af den 23. juli 2018.

e« Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings genvurdering af den 5.
oktober 2018.

Ankestyrelsen har ikke modtaget yderligere oplysninger efter
genvurderingen.

Regler

Her er de regler, vi har afgjort din sag efter.
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Love og bekendtgprelser

Lov om arbejdsskadesikring, senest bekendtgjort i lovbekendtggrelse nr.

216 af 27. februar 2017, som er andret ved lov nr. 706 af 8. juni 2018.
e § 6, stk. 1, om anerkendelse af en ulykke som en arbejdsskade

e § 5, hvorefter en ulykke skal vaere en fglge af arbejdet eller
arbejdets forhold

Der er uddrag af reglerne til sidst i afggrelsen. Du finder reglernes fulde
ordlyd pd www.retsinformation.dk.

Kopi er sendt til:
S/I Arbejdsmarkedets Erhvervssikring Ref.nr.: 190471-2678/02/60/U9
Ark Advokatpartnerselskab Ref.nr.: 00093-0028

Vi har registreret afggrelsen om afslag pa anerkendelse som en andring.
Lees mere om registreringen pd ast.dk/koderegistrering

Vi har registreret afggrelsen om varigt mén som en ophaevelse. Laes mere
om registreringen pa ast.dk/koderegistrering

Vi har registreret afggrelsen om tab af erhvervsevne som en ophaevelse.
Laes mere om registreringen pa ast.dk/kodereqistrering
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Lov om arbejdsskadesikring (arbejdsskadeloven), senest
bekendtgjort i lovbekendtggorelse nr. 216 af 27. februar 2017,
som er 2&ndret ved lov nr. 706 af 8. juni 2018.

ARBEJDSSKADE

§ 5. Ved arbejdsskade i denne lov forstas ulykke, jf. § 6, og
erhvervssygdom, jf. § 7, der er en fglge af arbejdet eller de
forhold, det er foregdet under, jf. dog § 10 a.

§ 6. Ved en ulykke forstas efter denne lov en personskade forarsaget af
en haendelse eller en pavirkning, der sker pludseligt eller inden for
5 dage.

Stk. 2. For ulykker gaelder retsvirkningerne i denne lov fra den dag, hvor
ulykken indtraeder, eller hvor den pévirkning, der har forarsaget
ulykken, ophgrer, medmindre andet er fastsat i loven.





